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گردهمایی ادواری دانش آموختگان
1398اردیبهشت 



ران کسب مقام دانشجوی برتر در جشنواره مشترک دانشگاه ته
2021دانشگاه علوم پزشکی تهران و 

المللبینزینب عبدالرحمان ابوبکر دانشجوی کارشناسیخانم 
پرستاری
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پیام تبریک هیات رییسه دانشکده پرستاری و مامایی  

را ران کسب مقام دانشجوی برتر در جشنواره بین الملل دانشگاه های تهران و علوم پزشکی ته

ن المللی در که یکی از فعال ترین دانشجویان بیخانم زینب عبدالرحمان ابوبکر سرکار به 

ی فعالیت های فرهنگی و دانشجویی در دانشگاه علوم پزشکی تهران است؛ تبریک عرض م

.است که او با داشتن انرژی و انگیزه بیشتر به این عملکرد عالی ادامه دهدامید .کنیم

دانشگاه علوم پزشکی تهران

2021فوریه  13
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مامامناسبت روز جهانی برگزاری وبینار به 
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گردهمایی ادواری دانش آموختگان
1399تابستان  



لالملبینپرستاریکارشناسیدانشجویانآموختگیدانشمراسم
پرستاریکارشناسیالمللبیندانشجویانازنفرچهارتحصیلییدورهپایانمناسبتبه

لیبی،ازاتوکپهریسونیجریهازابراهیمامینوحمیدتابوبکر،عثمانسعیدهگیلما،فاطیما
دانشکدهالمللبینمعاونتگاردنروفدر99آذر22شنبهروزدرکوچکیدورهمی

.شدبرگزاربهداشتیهایپروتکلرعایتبا







گردهمایی ادواری دانش آموختگان
از اساتید بازنشسته و تقدیر 1399تابستان  

آموخته رشته مامایی  دانش 
1399/10/6همزمان با بزرگداشت روز پدر 



گردهمایی ادواری دانش آموختگان
ه تقدیر از اساتید بازنشسته و دانش آموخت1399تابستان  

ها  خانم رشته مامایی 
روردکتر میرمحمدعلی،دکتر تقی زاده و دکتر واثق رحیم پ



گردهمایی ادواری دانش آموختگان
تقدیر از اساتید بازنشسته و 1399بهمن  

پرستاریآموخته رشته دانش 



گردهمایی ادواری دانش آموختگان
1399بهمن 



در راستای التزام به تعهد حرفه ای و  

مسئولیت پذیری اجتماعی  

آموختگان  استفاده از دانش 

در ارائه خدمات آموزشی، مشاوره ای،  

...عام المنفعه، جذب خیرین و 



کرونایفکر مدیریت اتاق 
دانشکده پرستاری و مامایی

ترینبرعنوانبهتهرانپزشکیعلومدانشگاهماماییوپرستارییدانشکدهراهبردینقش

بامبارزهرددانشکدههایفعالیتساماندهیراستایدر.نیستپوشیدهکسیبرکشوردانشکده

لیاتیعمهایکارگروهوفکراتاق"دانشکدهآموزشیمعاونتهمتباوریاستنظارتباکرونا؛

ناسی،کارشمقاطعدرفعالدانشجویانوآموزشی-علمیهیاتاعضایمشارکتبا"تخصصیو

ووانیمتمیکاریچهشرایطایندرما"سوالبادانشکدهتخصصیدکتریوارشدکارشناسی

.شدتشکیل"بدهیم؟انجامباید
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کارگروه های تخصصی مجازی

و آموزشی -مشارکت اعضای هیات علمی با و هدایت اقدامات آتی دانشکده ساماندهی 
:به شرح ذیل انجام گرفتکارگروه تخصصی ۵در قالب بارش افکار دانشجویان از طریق 

صرآبادیننیرو و آماده سازی آنها به سرپرستی دکتر علیرضا نیکبخت کارگروه تامین 1.

نکولعلآموزش عمومی و مشاوره به سرپرستی دکتر مریم کارگروه 2.

توکلکارگروه جذب منابع مالی به سرپرستی زهرا 3.

کارگروه مستندسازی علمی به سرپرستی دکتر مرضیه حسن پور 4.

برکتیارتباط برون سازمانی به سرپرستی دکتر حسن کارگروه 5.
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کارگروه تامین نیروی انسانی

داوطلب و آموزش آنها برای ارائه خدمات مستقیم جذب : هدف کلّی 
مراقبتی در مراکز درمانی

انجام هماهنگی با مراکز نیازمند نیرو1.

جذب داوطلب2.

آموزش مقدماتی داوطلب3.
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کارگروه آموزش عمومی و مشاوره

یه پیشگیری، مراقبت و بازتوانی کرونا در جامعه و اراآموزش : هدف کلّی
راهکارهای خلاقانه در این خصوص و انواع مشاوره به مردم

تولید محتوای مبتنی بر شواهد1.

راه اندازی سامانه مشاوره تلفنی2.

توزیع محتواهای آموزشی3.

(سایت، نرم افزار)تعیین کانالاهای ارتباطی 4.
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کارگروه آموزش عمومی 
مشاورهو 

6پوستر،23قالبدرمحتوا54بربالغآموزش،بخشدر:کارگروهمسوول
تولیدوبینار6وافدیپیآموزشیفایل16پمفلت،3،کلیپوپویانمایی

باروری،سلامتکودکان،سلامتروان،سلامتگروه6درمحتواهااین.استشده
.اندشدهتولیدسلامتدرفناوریوسلامتدرهنر،سالمندیوجامعهسلامت
.انددهشتهیهاساتیددقیقنظرزیرودانشجویانمستمرتلاشبامحتواهاتمامی
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پویانمایی و کلیپ های آموزشی
کودکانشستن دست به آموزش 
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پویانمایی و کلیپ های آموزشی
زلراهنمای مراقبت از بیمار مبتلا به کرونا در من
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نکولعل تک مسوول ارائه گزارش دکترمریم 
درکروناکارگروه آموزش و مشاوره 

وارشدودکترامختلفمقاطعدر)دانشجو۱۰۰شاملنفر۱۴۰مشترکفعالیتازوی•
وظایفانجامراستایدردانشکدهمشاورهوآموزشکارگروهدرعلمیهیاتعضو۴۰و(کارشناسی
.دادخبردانشکدهاجتماعیپاسخگوییوایحرفههایمسوولیت

مشاورهساعت۸ماما،صدایتلفنیمشاورهساعت۸روزهر:گفتهامشاورهانجامنحوهدرمورد•
دوبههامشاوره.استشدهارایهروانسلامتتلفنیمشاورهساعت۵وپرستارصدایتلفنی

.شوندمیارایهواتساپیوتلفنیروشدوازومعکوسومستقیمفرم

۹۹فروردین3۰صبح۹ساعتتا(تلفنیهایسامانهاینکاربهشروعتاریخ)فروردین۴از•
.استشدهبرقرارتلفنیتماس۵۴۹۲مجموعدر
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ساعت پاسخگویی در روز  ۴استاد و ۱۱ابتدا با ۹۹/۱/۴تاریخ این سامانه تلفنی در •
.  استاد رسید۱۸در روز و مشارکت ساعت ۸به ۹۹/۱/۱6شد و از تاریخ راه اندازی 

ه به در خارج از ساعات پاسخگویی تلفنی مخاطبان با پیام صوتی ضبط شد
.  شدندهدایت می مشاوره واتساپی 

تا ساعت ( تلفنی سامانه تاریخ شروع به کار این )فروردین ۴از •
۹۹فروردین 3۰صبح۹

.  تماس تلفنی در قالب صدای ماما برقرار شده است۵3۸3تعداد  37



ساعت ۵استاد و ۵ابتدا با مشارکت ۹۹/۱/۴تاریخ این سامانه تلفنی در •
در روز و ساعت ۸به ۹۹/۱/۱6تاریخپاسخگویی در روز شروع شد و از 

بان در خارج از ساعات پاسخگویی تلفنی مخاط. استاد رسید۱۹مشارکت 
.  شوندمی هدایت واتساپی به مشاوره پیام صوتی ضبط شده با 

صبح ،   ۹ساعت تا ( تلفنی سامانه تاریخ شروع به کار این )فروردین ۴از •
ار تماس تلفنی در قالب صدای پرستار برقر76۰تعداد ۹۹فروردین 3۰

. شده است 38



ازتمراقب,کودکانازمراقبت,خودمراقبتیبهنیازکرونا؛بامرتبطنشینیخانهایامدر
درریپرستاومراقبتمورددرراخودسوالات.یابدمیافزایشبیمارانازمراقبتوسالمندان

سامانهاینکاربهشروعتاریخ)فروردین۴از.بپرسیدروانسلامت-پرستارصدایازمنزل
-پرستارصدایقالبدرتلفنیتماس۵۰تعداد۹۹فروردین3۰،صبح۹ساعتتا(تلفنی

.استشدهبرقرارروانسلامت
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61054010: تلفنی صدای سوگیارانخط مشاوره 
خانم دکتر حسن پور: مسوول

با مشارکت جمعی از اساتید داوطلب سراسر کشور و با 99اردیبهشت 1: شروع به کار
رویکرد بین

روانپزشک و جامعه شناسپرستار، روانشناس، حضور با حرفه ای 

 شود و بحران کنونی، وضعیت تشییع و دفن متفاوت و دردناک است، فرایند طبیعی سوگ طی نمیدر •
.دیگرانی هم نیستند که برای التیام و همدردی کنار بازماندگان باشند

طر از افرادی که هم علائم بیماری را دارند و از ابتلای خود نیز آگاه هستند، بیماری خود را به خاخیلی •
این موضوع باید به طور جدی مورد توجه روانشناسان، . ترس از همین اَنگ اجتماعی مخفی می کنند

.و خانواده ها قرار گیرد و برای حل آن راهکاری اندیشیدجامعه شناسان

ا عصر برای مشاوره تلفنی سوگ در بازماندگان متوفیان کرونا با م6تا 5هر روز هفته ساعت •
.تماس بگیرید
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های مشاوره واتساپیگروه 
صدای ماما-صدای پرستار

مشاورهبهرامخاطب،صوتیهایپیامتلفنی،مشاورهساعاتازخارج•
.کندمیهدایتواتساپی

ماس،تانتقالجدیدتکنیکازاستفادهبا،(فعال)معکوسهایمشاورهدر•
خانهبادانشکدهتلفنشمارهازاستفادهباخودمنزلازمشاور

یبرخوسالمندانمشاورهبرایشیوهایناز.گیردمیتماسمددجو
.شودمیاستفادهدارندبیشتریپیگیریبهنیازکهافراد

پرستاریوماماییاساتیدتوسطمردمپرسش800بهنزدیککنونتا•
۴۰۰حدودوماماییپرسش۴۰۰حدود)استشدهدادهپاسخواتساپدر

.(پرستاریپرسش 41



راه اندازی کانال های تلگرامی

رس  کانال تلگرامی و سایت دانشکده در دستمحتواهای آموزشی در •
.  همگان قرار دارد

.  ستندهوسیله ای برای برقراری ارتباط با مردم های تلگرامی کانال •
ونا در نقاشی کودکان و کرو  مسابقه نمایشگاه به عنوان مثال 

.مواجه شدمخاطبین ، با استقبال فراوان کانال تلگرامی
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مالیجذب منابع کارگروه 

هزینه کرد هدفمندتعیین و خیرین جذب : هدف کلّی

ساماندهی جذب مالی1.

تعیین محل هزینه کرد2.

تشویق کمک های مردمی3.
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دانشجویی هلال احمر دبیرکانون 
دانشگاه علوم پزشکی تهران

وی محمدعلی محتشم دانشجبه گزارش روابط عمومی معاونت دانشجویی فرهنگی، •
پس ان، پرستاری و دبیر کانون دانشجویی هلال احمر دانشگاه علوم پزشکی تهر
ه و به از اعلام رسمی شیوع کرونا در ایران، در صف اول مقابله با این بیماری قرار گرفت

. خدمت رسانی به هموطنان عزیزمان می پردازد

ب معاون از همان روز ابتدایی که فکر می کنم شنبه یا یکشنبه بود با دکتر پورغریما •
رای کمک  دانشجویی فرهنگی صحبت کردیم و به این نتیجه رسیدیم که یک فراخوان ب

به خوبی داوطلبانه رزیدنت ها، اینترن ها و پرستاران داشته باشیم و الحمدلله این کار هم
نفر بودند، از طریق فرم و آیدی  ۸3انجام شد و تعداد زیادی از این دانشجویان که حدود 

این  برنامه که در کانال هلال احمر دانشگاه بود ثبت نام و اعلام آمادگی کردند، ما نیز
.برای خدمت رسانی فرستادیمدانشجویان را بر حسب نیاز به بیمارستان ها 
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وظایف کارگروه جذب منابع مالی

جذب منابع مالی: 1وظیفه •
، در فضای مجازی( حرفه ای، خانوادگی و دوستانه)فراخوان خیرین از طریق گروه های شخصی: برنامه ها
گروهخیرین و گزارش در / موسساترایزنی با 

تعیین مراکز در اولویت و استعلام اقلام مورد نیاز آنها: 2وظیفه •
ی شناسایی مراکز محروم از تجهیزات اولیه از جمله مناطق جغرافیایی محروم، مراکز با فراوان: برنامه ها

بررسی در تحقیق و/ و اولویت بندی مراکز و تعیین اقلام ضروری...بیشتر بیماران فوت یا درگیر شده و 
شدهخصوص مراکز معرفی 

تهیه و تحویل اقلام مورد نیاز مراکز تعیین شده: 3وظیفه •
ز  ، خرید، هماهنگی جهت تحویل به مراک(از نظر کیفیت و قیمت) شناسایی اقلام مناسب: برنامه ها

یه کلیپموردنظر، پیگیری دریافت رسید رسمی برای دریافت هدایا از مرکز مورد نظر، گزارش در گروه و ته
دریافت و پرداخت وجوهات: 4وظیفه 
، ارسال رسید پرداخت ها در گروه، 3در دسترس بودن و ارتباط تنگاتنگ با مجریان وظیفه : برنامه ها

، ارائه صورتحساب بانکی به صورت (۲۴ساعت )ارسال تصویر صورتحساب الکترونیکی در پایان هر روز
(پنجشنبه ها)هفتگی به مسئول پایش صورتحساب

پایش و ثبت دریافت ها و پرداخت ها: 5وظیفه •
زارش های  ثبت دریافت ها و هزینه ها، تطبیق روزانه تراکنش های صورتحساب الکترونیکی با گ: برنامه ها

الی موجود،  با اطلاعات م( هفتگی)صورتحساب بانکی دریافتی، گزارش روزانه به گروه اتاق فکر، تطبیق
ی و در اعلام لیست خیرین به معاونت اداری مالی دانشکده، ارایه گزارش عملکرد کارگروه به صورت دوره ا

پایان فعالیت کارگروه
46



برایجدیتهدیدبامواجههکشورهاکلیهسلامتنظامامروزدغدغهکهآنجااز
حفاظتبرایتجهیزاتکمبودودرمانیبهداشتیمراقبتتیمویژهبهجامعهسلامتی
"مندهدفکرد-هزینهمواردتعیینومالیمنابعجذبکارگروه".استسلامتحافظان

نانیکارکبرایویژهبهحفاظتیتجهیزاتتهیهوسلامتخیرینهایکمکجذببا
.نموداقدامهستند،درگیرکرونابهمبتلابیمارانازمراقبتودرماندرکه
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کرد منابع مالی جذب شده از خیرین محترم  -گزارش موارد هزینه
به 99فروردین ماه 30تا 98اسفندماه 21دانشکده و جامعه از 
.بوده استریال 947.513.086میزان 

:منابع مالی مذکور به شرح زیر استکرد -هزینهموارد 
شهرستان زاهدان؛ اهدای لباس ایزوله به ارزش( ع)علی ابن ابیطالببیمارستان 1.

(با کمک خیر مقیم زاهدان)ریال 6۸.۰۰۰.۰۰۰

ه ارزش  دانشگاه علوم پزشکی تهران؛ اهدای گان و دستکش ب... بیمارستان زایشگاه 2.
ریال۵.۱۰۰.۰۰۰

به ارزش   ABGرازی شهرستان چالوس؛ مشارکت در خرید دستگاه بیمارستان 3.
ه کرونا  این دستگاه در ارزیابی وضعیت و بهبود بیماران مبتلا ب)ریال۱۰۰.۰۰۰.۰۰۰

.(بسیار ضروری است

سالمندان کهریزک؛ اهدای تجهیزات حفاظت فردی در مواجهه با ویروسآسایشگاه 4.
ریال۴۹.۹۰۰.۰۰۰کرونا به ارزش 

ارستان شهید علیمرادیان، بیم.. بیمارستان آیت ا)مقابله با کرونا شهرستان نهاوندستاد 5.
؛ اهدای ست کامل گان به ارزش  (قدوسی و اورژانش پیش بیمارستانی... آیت ا

ریال۴۸.۲۰۰.۰۰۰
48
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ه ارزش  ضیائیان تهران؛ اهدای تجهیزات حفاظت فردی برای تیم پزشکی ببیمارستان 6 .
ریال۹6.۰۲۰.۰۰۰

از حمایت از کودکان کار؛ اهدای اقلام بهداشتی در راستای آموزش پیشگیریانجمن .7
ریال3۴.۸۰۰.۰۰۰ابتلا به بیماری کرونا برای کودکان کار و خانواده ایشان به ارزش 

پل ذهاب و  قصر شیرین، بیمارستان شهدای سر( ع)حضرت ابوالفضل العباسبیمارستان .8
۹۲.۲۰۰.۰۰۰بیمارستان گیلان غرب؛ اهدای تجهیزات حفاظتی برای تیم درمان به ارزش 

ریال

فاظتی بهداشتی فرمان فرمائیان وابسته به دانشگاه ع پ تهران؛ اهدای تجهیزات حمرکز .9
ریال7.۰۸۰.۰۰۰برای کارکنان به ارزش 

برای بهداشتی میثم وابسته به دانشگاه ع پ تهران؛ اهدای تجهیزات حفاظتیمرکز .10
ریال7.۰۸۰.۰۰۰کارکنان به ارزش 
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به در هزینه محموله تجهیزات حفاظتی کارکنان درمان برای شرق گیلانمشارکت 11.
ریال7۸.۱۴۰.۴6۰ارزش 

در تهیه محموله تجهیزات حفاظتی کارکنان برای مازندران به مشارکت .12
ریال۲۱.۵۰۰.۰۰۰ارزش

خط ۵در حوزه اجرایی؛ نصب مالی کارگروه های دانشکده در مدیریت کروناحمایت .13
ن و  روان و صدای سوگیارا_تلفن صدای پرستار، صدای ماما، صدای مردم، صدای پرستار

ریال۲۴.۴۸۰.۰۰۰به ارزش ...

۵۰ماسک جراحی سه لایه و 7۰۰پرستاری و مامایی ع پ تهران؛ اهدای دانشکده .14
د کننده با جذب تولی)لیترمحلول ضدعفونی دست برای کارکنان و دانشجویان دانشکده 

ریال۱۹.۹۰۰.۰۰۰به ارزش ( خیر با یک سوم قیمت
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کارگروه ارتباطات برون سازمانی

هادهای و هماهنگی بیشتر با نسازمان ها ارتباط با سایر توسعه : اهداف کلّی
المللیملی و بین 

ارایه مشاوره به سایر سازمان ها1.

نامه نگاری با مجامع بین المللی2.

انجام هماهنگی های برون سازمانی3.
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و ارگان ها با هدف اصلی ارتباط با سایر "کارگروه ارتباطات برون سازمانی"
.نهادهای خارج از دانشگاه در راستای ارتقا سطح سلامت جامعه فعالیت می کند

از با بهزیستی و انجمن های حمایتارتباط "از جمله فعالیت های این کار گروه  
ویروس  کودکان کار و ارسال محتویات آموزشی و بهداشتی در راستای پیشگیری از

.است"در کودکان کار۱۹کووید 
ا  هاله جعفری به عنوان مسئول پیگیری هدف، برنامه های خواسته شده ردکتر 

پیگیری نموده و خوشبختانه بخش عمده ای از این برنامه ها با حمایت رییس
.جذب منابع مالی، محقق شدکارگروه دانشکده و 

56



هداشتی در راستای دستیابی به بخشی از هدف فوق، تعداد قابل ملاحظه ای بسته های ب•
رستاری و شامل دستکش لاتکس، ماسک و ژل ضدعفونی کننده دست توسط دانشکده پ

.دمامایی تهران تهیه و با همکاری دانشجویان داوطلب، بسته بندی و آماده تحویل ش

اشتی با هماهنگی صورت گرفته با معاونت انجمن حمایت از کودکان کار، بسته های بهد•
ایت از  تهیه شده توسط دکتر هاله جعفری به مسئول مربوطه در دفتر مرکزی انجمن حم

.تحویل شد( مدرسه ی صبا)کودکان کار مستقر در خیابان مولوی 
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به ، نبوده انجمن هابا توجه به اینکه بخشی از کودکان کار بدلایلی تحت پوشش هم چنین 
ننده اقلام بهداشتی تهیه شده دسترسی نداشته باشند، تعدادی از ژل های ضدعفونی ک
موزش  دست به صورت مستقیم، در برخی نقاط پر تردد شهر بین کودکان کار توزیع و آ

بیشتر در خصوص بیماری کرونا و راهکارهای بهداشت مراقبت های های لازم در جهت 
.نیز به کودکان ارائه شدژل ها فردی و نحوه ی صحیح استفاده از 
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کارگروه جمع آوری داده ها
و مستندسازی علمی

و تحلیل داده ها و آنالیز ، و جمع آوری دادهای لازم تعیین : هدف کلّی
آنهاسپس انتشار 

جمع آوریتعیین داده های قابل 1.

تحلیل داده ها و گزارش گیری2.

تعیین چگونگی بکارگیری داده ها3.
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ارائه برنامه در صدا و سیما

دکتر اسماعیل محمد نژاد، عضو هیات علمی گروه آموزشی پرستاری داخلی 1.
ر برنامه عصجراحی دانشکده رعایت نکات بهداشتی در مواجهه با کرونا را در 

.توضیح دادخانواده شبکه دو سیما 

یات بایدها و نبایدهای استفاده از الکل را از زبان دکتر اسمعیل محمدنژاد عضو ه2.
جمهوریسیمای صدا و برنامه الکل زنده شبکه سوم علمی دانشکده در 

.بشنویداسلامی 

امایی توضیحات دکتر اسمعیل محمدنژاد عضو هیات علمی دانشکده پرستاری و م3.
ی رییس  در ارتباط ویدئوی( ره)و سوپروایزر کنترل عفونت بیمارستان امام خمینی 

.ببینیدرا ( ره)جمهور با گروه پزشکی بیمارستان امام خمینی  60



طرح های تحقیقاتی مصوّب دانشکده 
Covid-19 در رابطه با

طرح۱7اساتید و اعضای هیات علمی •

طرح ۵دانشجویان عضو مرکز پژوهش های دانشجویی دانشکده  •
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مقالات چاپ شده
دانش آموختگان دانشکدهتوسط 

توسط  Prone Position in Management of COVID-19 Patientsمقاله
در و  مدیریت آموزشی مراقبت ویژه دانشیار گروه دکتر مریم اسماعیلی 

به صورت یک مقاله  Archives of Academic Emergency Medicineمجله
Commentary  شدچاپ.
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مقالات چاپ شده
توسط دانش آموختگان دانشکده

:  در مادران باردار و نوزادان متولد شده از آنها۱۹-مقاله بررسی عفونت کووید

ویمامایگروهدانشیارمقدمبهبودیزهرادکترتوسطسیستماتیکمروریک
ستاریپردانشکدهباروریبهداشتدکترایدانشجویویژهمریموباروریبهداشت

Archivesمجلهدرتهرانپزشکیعلومماماییو of Academic
Emergency Medicineشدچاپ.
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مقالات در دست چاپ
یافیوژنهموپرعنوانبادانشکدهپرستاریدکترایدانشجویوردنجانیاسماعیلیعلیمقاله•

.شدپذیرفته۱۹کویدبهمبتلابیماراندرماندرپلاسمافرز

Iranianمجلهسایترویمقالهاین• Journal of Allergy, Asthma and
ImmunologyحالتدرآنلاینصورتبهIn pressاستدسترسیقابل.
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فراخوان مسابقه خاطره نویسی

رستاران گروه مستندسازی دانشکده پرستاری و مامایی مسابقه خاطره نویسی پ•
.و ماماها در مقابله با کرونا ویروس را برگزار می کند

گروه مستندسازی دانشکده پرستاری و مامایی در نظر دارد خاطرات  •
.و ماماها را در مبارزه با کرونا جمع آوری و در مجموعه ای ثبت نمایدپرستاران
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یاستادیارگروه مامایدکتر شیرین شهبازی، مقاله 

 Theدر ۱۹در ارتباط با کووید باروریسلامت و 

journal of maternal-fetal & neonatal 

medicine  انتشارات ازTaylor & Francis

.چاپ شد

اریعلیرضا آرمان دانشجوی دکترای پرستمقاله 

با عنوان عوامل خطر ایجاد شرایط وخیم در 

.منتشر شد19به کووید مبتلا ایرانیبیماران 



عنوانبااختراعشانبرایرادپرتویمهرنوشوزادهرسولنسریندکتر
بتثنامهگواهیدریافتبهموفّقتشنجخطردربیمارانبسترکنارمحافظ

محافظاهدستگناپذیرتشنّج،جبرانعوارضازمنظورپیشگیریبه.شدنداختراع
دوردرویکدارایکهتشنجخطردربیمارانبرایبسترکنارهشدارگروهوشمند
.استشدهاختراعوطراحیباشدمی(هوشمندودستی)منظوره



اشت گروه های آموزشی مامایی و بهدبه گزارش مسوول پراتیک رشته مامایی، 
برای اولین ۱3۹۹شهریور ماه ۲۲باروری دانشکده پرستاری و مامایی شنبه 

33ه با هدف ارزشیابی دانشجویان کارشناسی دوربار پیش آزمون آسکی را
که به مامایی، جهت احراز صلاحیت ورود به آزمون جامع مامایی یا فینال 

دلیل پاندمی ویروس کرونا و کاهش ساعات حضور کار آموزی ها، شرایط  
.بررسی آن ها مانند سال های گذشته امکان پذیر نبود، برگزار کردند





دکتر به راهنماییپایان نامه دانشجوی کارشناسی ارشد مامایی معصومه زحمتکش 
اقب از تاثیر هنر درمانی بر اضطراب و کیفیت زندگی، متعالهام ابراهیمی با عنوان 
جشنواره پایان نامه های برتر ایران جایزه پروفسوردر دست رفتن حاملگی

. موفق به کسب عنوان پایان نامه برگزیده شد( دوره چهارم)حسابی 



به مناسبت روز جهانی نوزاد نارس 99آبان 27وبینار نوزاد نارس روز سه شنبه 
توسط گروه کودکان و مراقبت های ویژه نوزادان با همکاری گروه مامایی و بهداشت

.در اسکای روم برگزار شد( ره)باروری دانشکده و بیمارستان امام خمینی 



دفتروانکودکطبیمرکزبیمارستانمامایی،وپرستاریدانشکدهمشترکوبینار
امینسیمناسبتبهکارکودکانازحمایتانجمنورهبریمعظممقامنهاد

ولامتسحقوق،ازمراقبتپیامباکودکحقوقنامهپیمانتدوینسالگرد
.شدبرگزارروماسکایدر۹۹آذرماه۹یکشنبهروزکودکانکرامت



همه با : 2020شعار روز جهانی داوطلب سال 
.باشیمهم می توانیم یک داوطلب 



دو مناسبت مهم روز جهانی هفته سوم آذر همزمان با 
فرصت (آذر۱6)و روز دانشجو( آذر۱۴)داوطلب 

دانشجویان داوطلب و فعال در مناسبی است تا از 
.ر شودتقدیر و تشککارگروه های مختلف مدیریت کرونا

ابوالحسن بهاری، محمدعلی محتشم مرام، محمداحسان حشمتیان، مهدی: دانشجویان کارشناسی پرستاری
یثه بدرانیلو، فاطمه رضایی نیا، راضیه کریم، سمانه میرزازاده، مریم ابراهیمی، علی ابدالی، سحر محسنی، حد

دی مقدم، صبوریان، محمد پارساتبار، رویا افروزفر، عارفه رحیمی، معصومه نیکزاد، مبینا ملک خیلی، علیرضا جنی
عمتی، نگار جوادی هوجقان، فاطمه جنابی قویم، فاطمه علامه، شیما فتوحی، الهه زبردست، کنعان کمالی ، سمیه ن

یما محمدرضا احدی، مینا رستمی، زهرا سمیع، سارا فیضی، فاطمه نجدی، گلنوش رفرم، سهند آقایی، زهرا افروز، ن
خش، سارویی، ملیحه میرزایی، محمدرضا افراز، عرفان یاوری، دانیال مظلوم، علی احدی، علی پورلر، امیرعباس روح ب

سید محمد فیض ابادی

فاطمه  فاطمه سادات موسوی، فاطمه هداوندخانی، فاطمه صفرپور، لیلا صادقی،: دانشجویان کارشناسی مامایی
الب، کریمی، حورا حیدری، فاطمه نوروز قزوینی، فائزه شریعتی، محیا ربیعی، فائزه نورمندی، پردیس حاجی ط

سوگل کیوانپور



دو مناسبت مهم روز جهانی هفته سوم آذر همزمان با 
فرصت مناسبی (آذر۱6)و روز دانشجو( آذر۱۴)داوطلب 

دانشجویان داوطلب و فعال در کارگروه های است تا از 
.تقدیر و تشکر شودمختلف مدیریت کرونا

ارعی مجتبی نادری، لیلا طاهری، هاله جعفری، محمدرضا کریمی راد، حبیب ش: دانشجویان دکترای پرستاری
پروین محمودینیا، نسیم هاتفی مودب و

رزانه نسیمه ستایش، مرضیه ابراهیمی، لیلا اسدی، مهسا خوشنام، ف: دانشجویان دکترای بهداشت باروری
ملیحه اکبریعلیدوست و

ل زنده، زهره پارساییان، فرشته صادقی، محمد صالح پور عمران، مژده د: دانشجویان کارشناسی ارشد پرستاری
ی، فاطمه  فائزه خنجریان، سهیلا معتمدی فرد، طوبا حسینی عزیزی، نیلوفر باقری، نیلوفر نجفعلی، راحله خیر

حسین زاده، مریم امیرزادگان، فریبا عباس زاده، مریم منادی، فرشته اسکندری، لیلا فلاح، پرستو فغانی

ده ، سمیرا نورزایی، الهام حیدری شهابی، سمیه عطایی، فاطمه مومن زا: دانشجویان کارشناسی ارشد مامایی
یان، نیوشا زندی، زهرا سمایی، زینب بیات، سحر خاکسار، معصومه حسنی، الهه اسکندری، مریم شامی، نجمه نق

زهره خضری، رقیه خدایی، فریبا کشاورز



تربیتی-اخلاقی یکشنبه های 
گروه مامایی و سلامت باروری



درحرفه ایاخلاقوبینارهایمجموعهازاخلاقیهاییکشنبهیهفتهپنجمین
باماماییآموزشدرایحرفهاخلاقموضوعیتبا،باروریسلامتومامایی

برگزارروماسکایمحیطدرآذرماه16تاریخدرمدرسمریمدکترسخنرانی
.شد





79



گزارش هفته نهم یکشنبه های اخلاقی
هفته نهم از مجموعه وبینار های اخلاق حرفه ای در مامایی و سلامت باروری با موضوع 

۱3۹۹دی ماه ۱۴در تاریخ "اخلاق حرفه ای در مشاوره های مجازی"
.روم برگزار شددرفضای اسکای 
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خانم سمیه مولایی، مربی آموزشی گروه: رشته مقاله پژوهشی
پرستاری داخلی جراحی

ه خانم زینب حاجی زاده، دانش آموخت: رشته حفظ کل قرآن کریم
کارشناسی مامایی
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آموختگان در از دانش استفاده 

سیاستگذاری ها،

پست های مدیریتی و اجرایی 

دانشکده و دانشگاهدرسطح 



اشت دبیر شورای آموزش علوم پایه پزشکی، بهد
ضا  دکتر علیرو تخصصی در ابلاغ های جداگانه 

ی را نیکبخت نصرآبادی و دکتر محمد علی چراغ
شی به عنوان عضو کمیته تخصصی اعتبار بخ

.رشته پرستاری منصوب کرد
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« فرصت های سرآمدی در حوزه آموزش و پژوهش» مستندهای
خانم دکتر میرمولایی مدیر گروه مامایی و سلامت باروری دانشگاه

.صدای تلفنی ماما را برای اولین بار در کشور راه اندازی کردیم



۰۲۱6۱۰۵۴۰۰۱: صدای ماما

99فروردین 4: شروع به کار

9439: تعداد کل تماسهای مردم

میزان ساعات مشاوره در هر روز:

ساعت8هفته اول 10

ساعت6هفته دوم 10

بله : پشتیبانی با واتساپ

Tele-midwifery



در سالن حکیم 99بهمن 4شنبه در تاریخ راه اندازی هسته فرزند آوری 
مرکزی دانشگاه از جمله فعالیت های عملیاتی است که از سوی وزارت ساختمان

.گذاشته شده استبه عهده گروه مامایی و سلامت باروری بهداشت 



جهانیشبکهموسسورییسرضایی،نیمادکتر
دکتراینامهدریوسرنعلمیهایپژوهشوآموزش

دفترعلمیدبیرعنوانبهرامانوکیانآرپی
.کردمعرفیدانشکدهیوسرن
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هبودی ارتقای رتبه علمی دکتر بهیات رئیسه دانشکده در ارسال پیامی 
را تبریک  مقدم به مرتبه استادی و دکتر معصومی به مرتبه دانشیاری

.گفت



انتصاب دکتر علیرضا نیکبخت 

خب نصرآبادی به عنوان عضو کمیته منت

هیات ممیزه معاونت آموزشی دانشگاه
تخب هیات دکتر عباسعلی کریمی، رئیس دانشگاه در ابلاغ هایی جداگانه اعضای کمیته من

.  ممیزه معاونت آموزشی را منصوب کرد
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« فرصت های سرآمدی در حوزه آموزش و پژوهش» مستندهای
خانم دکتر غیاثوندیان مدیر گروه پرستاری داخلی جراحی دانشگاه

 Fundamentals of Nursing )با عنواندوره آموزشی مجازی بین المللی پرستاری 

Informatics) ه به شیوه مجازی توسط دانشکده پرستاری و مامایی دانشگاه و با همکاری گرو
Appraise To Raise  رأس ساعت ۹۹اسفند ۲۵و ۱6، ۹، ۲معاونت بین الملل در روزهای

.دشبه  وقت  تهران برگزار ۲۱:۰۰الی ۱۹:۰۰



دکتر پورغریب معاون دانشجویی فرهنگی دانشگاه در ابلاغی 

نوان سادات حسینی دانشیار دانشکده پرستاری و مامایی را به عدکتر 

سرپرست مدیر امور خوابگاه های دانشجویی 

.دانشگاه منصوب کرد 
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دكتر رئیس شبکه تحقیقات پرستاری دانشگاه علوم پزشکی تبریز در ابلاغی

لیلا صیادي عضو هیات علمي دانشكده پرستاري و مامایي تهران را به 

. عنوان دبیر شبكه ملي تحقیقات پرستاري منصوب کرد
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استفاده از دانش آموختگان در راستای  

ضرورت الگوسازی در زمینه تعهد حرفه ای،

ن مسئولیت پذیری اجتماعی و پیشرو بود

در ارائه خدمات نوین



دگان انتخاب خانم دکترشهناز گلیان تهرانی به عنوان یکی از برگزی

چهارمین جشنواره تعهد حرفه ای دانشگاه علوم پزشکی تهران

1399اسفند 



. ایجاد شداولین دوره کارشناسی ارشد رشته مامایی در دانشگاه 1370در سال 

در حالی که پدرم  ۱373جزء اولین نفراتی بودم که در این آزمون شرکت کردم و در سال من 

سال در . کردماز تزم دفاع کرد، آخرین مراحل سرطان را می گذراند و دو ماه بعد هم فوت 

 ها البته قبل از هیات علمی شدن در تمام این سال. عضو هیئت علمی دانشگاه شدم۱37۴

ناسی بعد از فارغ التحصیلی در مقطع کارش.بودممدیر گروه بخش گروه نوزادان و کودکان

بهداشت مادر و کودک شدم و سال های طولانی هم عضو شورای پژوهشی وارشد مدیر گروه

.دانشجویان کارشناسی و کارشناسی ارشد درس می دادمو به آموزشی گروه بودم 



؟دکتر چه نصیحتی برای جوانانی دارید که ابتدای این راه هستند
ه وظایف،  امیدوارم جوانان به معنویات، اخلاقیات و مسئولیت پذیر بودن نسبت ب

وجود فضای مجازی و دور شدن فرزندان از والدین. حرفه و شغل خود بازگردند
چه بسا والدین در بروز این مساله. شده استتغییر آرمان های جوانان موجب 

.تقصیر نباشندبی 



دگان انتخاب خانم دکترشهناز گلیان تهرانی به عنوان یکی از برگزی
چهارمین جشنواره تعهد حرفه ای دانشگاه علوم پزشکی تهران

1399اسفند 



ه عنوان دکتر فرناز فرنام بدکتر سعید نمکی، وزیر بهداشت با اهدای لوحی از 
متن لوح به شرح زیر . قدردانی کردمامای نمونه کشوری در حوزه آموزش

تودنی همکار ارجمند سرکار خانم دکتر فرناز فرنام با درود تلاش مستمر و س: است
لبان شما در عرصه زیبای علم و هنر مامایی ستودنی است و لبخند رضایت را بر

ما در بدینوسیله از همکاری مجدانه و ایثارگرانه ش. مادران این سرزمین می نشاند
ای تحقق اهداف نظام سلامت به ویژه در بحران مقابله با اپیدمی کرونا در ماه ه

ت اخیر کشور قدردانی می نمایم و از درگاه باریتعالی توان مضاعف و پیشرف
نوان این لوح تقدیر به موجب انتخاب سرکار عالی به ع. روزافزون شما را آرزومندم

.  مامای نمونه کشوری در حوزه آموزش تقدیم می گردد



مقطع آموخته دانش نژادمحمد حسن صالح آقای انتخاب 
پرستاریکارشناسی 

از سوی وزیر بهداشت1399عنوان پرستار برگزیده کشوری در سال به 



پیام تبریک هیات رییسه دانشکده 
جناب آقای محمد حسن صالح نژاد

دانش آموخته محترم مقطع کارشناسی پرستاری

ال در سانتخاب شایسته شما را به عنوان پرستار برگزیده کشوری
، ازتبریک و تهنیت عرض نموده1399

خداوند متعال سلامتی، بهروزی و توفیق
روزافزون شمارا در عرصه های خدمت رسانی

.جمهوری اسلامی مسئلت داریمبه نظام مقدس



« فرصت های سرآمدی در حوزه آموزش و پژوهش» مستندهای
نشگاهداخانم دکتر نکولعل تک عضو هیئت علمی گروه مامایی و سلامت باروری 

.وبینارآموزشی برگزارکرد۱۰۰گروه مامایی و سلامت باروری در دوران کرونا 
و به معنای استفاده از فناوری های ارتباطی و اطلاعاتی دیجیتال مثل رایانه هاسلامت از راه دور 

لفنی مشاوره ت. دستگاه های تلفن همراه برای دسترسی از راه دور به خدمات مراقبت های بهداشتی است
ره های  در دانشکده پرستاری و مامایی، دارای جنبه های نوآوری مانند مشارکت بیشتر استادان در مشاو

.تلفنی و هم چنین طولانی نبودن ساعات مشاوره داشت
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سیستم مشاوره تلفنی دانشکده پرستاری و 
مامایی

105



دکتر طاهره 

میرمولایی

خانم فاطمه 

رحیمی کیان
دکتر مریم 

مدرس 

دکتر زیبا تقی

زاده 

مه دکترسیده فاط

واثق

دکتر مهرناز 

گرانمایه

دکتر زهرا 

بهبودی مقدم

ر دکتر ماندانا می

محمد علی

دکتر راضیه 

معصومی

دکتر فرناز 

فرنام



خانم پگاه 

شیران
دکترالهام 

ابراهیمی

دکتر پریسا 

صمدی

خانم زهرا 

ارجمندی

خانم مهری 

شمسی

دکتر مژگان 

هاشم زاده

دکتر مریم 

دامغانیان

دکتر شیرین

شهبازی

دکتر مریم 

نکولعل تک



۰۲۱6۱۰۵۴۰۰۲: صدای پرستار
108

99فروردین 4: شروع به کار

2232: تعداد کل تماسهای مردم

میزان ساعات مشاوره در هر روز:

ساعت8هفته اول 10

ساعت6هفته دوم به بعد 10

بله : پشتیبانی با واتساپ

Tele-Nursing



دکتر زهرا 
عباسی

دکتر زهرا 
روددهقان

دکتر شهزاد 
پاشایی پور

دکتر معصومه 
ذاکری مقدم

دکتر نسرین 
نیک پیما

دکتر سریه تقی 
پور

دکتر مرجان 
دلخوش

دکتر الهام نواب

دکتر ناهید 
دهقان نیری



دکتر فاطمه 
بهرام نژاد

دکتر خاطره 
سیلانی

خانم شادان 
.پدرام رازی

اریدکتر فریبا تب

دکتر بتول 
پورابولی

خانم خدیجه 
زارعی



۰۲۱6۱۰۵۴۰۰۵: سلامت روان-صدای پرستار
111

اردیبهشت31تا 99فروردین 17:  شروع به کار

میزان ساعات مشاوره در هر روز:

ساعت4:  هفته اول5

ساعت2: هفته دوم5

ساعت1: هفته بعد10

بله : پشتیبانی با واتساپ



دکتر شیما  
نظری

دکتر سهیل 
رحیمی

دکتر فاطمه  
نوغانی

جناب  
محمدرضا 
کریمی راد

دکتر فاطمه  
رضایت

دکتر نعیمه  
سید فاطمی



استفاده از دانش آموختگان در راستای ضرورت

الگوسازی در زمینه تعهد حرفه ای، مسئولیت

پذیری اجتماعی و پیشرو بودن 

در ارائه خدمات نوین





راه اندازی کلینیک مجازی دانشکده پرستاری و مامایی

1

1

5



راه اندازی کلینیک مجازی دانشکده پرستاری و مامایی

1

1

6



راه اندازی کلینیک مجازی دانشکده پرستاری و مامایی

1

1

7



راه اندازی کلینیک مجازی دانشکده پرستاری و مامایی

1

1

8



بزرگداشت روز جهانی ماما
همزمان با روزجهانی ماما، دکتر فرناز فرنام، دانشیار گروه مامایی و سلامت 

در مصاحبه تلویزیونی 1400اردیبهشت سال 15روز جمعه ،دانشگاهباروری 
ند و برنامه سیمای خانواده، شبکه یک سیمای جمهوری اسلامی ایران حاضر شد

.  خدمات ارزشمند ماماها مخصوصا در دوران کرونا را برشمردند

119



1400/3/9شروع یکشنبه های مدیریتی از تاریخ 
به همّت گروه مامایی و سلامت باروری دانشگاه



:گسترش فعالیت های بین المللی

برگزاری دوره های

آموزش مجازی پرستاری انفورماتیک

چاپ کتاب



اری جوئل سیمبیه یکی از دانش آموختگان بین الملل گروه پرست
نا به مراقبت های ویژه و مدیریت دانشکده در بیمارستان ملل متحد غ

.عنوان پرستار دارای پروانه کار متخصص مشغول به کار شده اند

122

.



پیام تبریک هیات رییسه دانشکده پرستاری و مامایی  
انم زینب کسب مقام دانشجوی برتر در جشنواره بین الملل دانشگاه های تهران و علوم پزشکی تهران را به سرکار خ

ی در دانشگاه  عبدالرحمان ابوبکر که یکی از فعال ترین دانشجویان بین المللی در فعالیت های فرهنگی و دانشجوی
ی انشکده پرستاری و مامایی به دانشجویان خود بسیار افتخار مد.علوم پزشکی تهران است؛ تبریک عرض می کنیم

رحمان کند و هیات رییسه دانشکده پرستاری و مامایی تهران ضمن قدردانی از زحمات و موفقیت های زینب عبدال
.ابوبکر، امیدوار است که او با داشتن انرژی و انگیزه بیشتر به این عملکرد عالی ادامه دهد

دانشگاه علوم پزشکی تهران
2021فوریه  13
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دا احمدرضا باکی دانش اموخته ی دانشکده پرستاری و مامایی تهران؛ پرستار ایرانی مقیم کانا
ز طی که در مرکز پرنسس مارگریت کانادا در انکولوژی و طب تسکینی شاغل هستند، موفق شده اند پس ا

را  (CVAA)های رسمی، بالاترین مدرک دسترسی عروقی و مایع درمانی داخل وریدیها و آزمونآموزش
انی داخل کسب کرده و به عنوان اولین پرستار ایرانی به عضویت انجمن کانادایی دسترسی عروقی و مایع درم

عضویت در این انجمن به معنای برخورداری از بالاترین سطح دانش و مهارت در.نایل شوند (CVAA)وریدی
.ها و مداخلات عروقی محسوب می شودزمینه درمان

124



125



126



ر از  در راستای توسعه همکاری های بین المللی با کشورهای همسایه، هفت نف

تالیف کتاباساتید، دانش آموختگان و دانشجویان دکترای دانشکده در 

رویکردهای حال حاضر علوم سلامتی که در ترکیه به چاپ رسیده است، 

دکتر ژیلا تیم شامل دکتر علیرضا نیکبخت نصرآبادی و.مشارکت داشته اند

و آقای میرلاشاری اساتید دانشکده، دکتر میترا خوبی، دکترکوثر قادری

ور و فاطمه ابراهیم پدکتر ولیو جوالا سالیسو دانش آموختگان دکترا و

.مریم ملکی دانشجویان دکتری بوده است




